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Spiez, le 29 juin 2022


Rapport annuel 2021 du président 


L'année dernière a elle aussi été en grande partie placée sous le signe de la pandémie. Pour nous Rangers, cette situation a entraîné un surcroît de travail. Dans la plupart des régions dont nous avons la charge, il y avait beaucoup plus de monde. Nous avons dû canaliser, informer et, en somme, absorber de grandes masses de visiteurs. Ce n'était pas possible partout et tout le temps. Nous avons également été occupés, en plus de nos tâches principales, à "capter" le sentiment de la population : nous avons senti, non seulement personnellement, mais aussi chez les visiteurs, que la pandémie nous posait, en tant que société, des problèmes totalement insoupçonnés.

Mais dans l'ensemble, je suis convaincu que l'année dernière nous a donné un énorme coup de pouce : nous avons à nouveau fait beaucoup de travail en matière de relations publiques, nous étions présents dans les médias, nous avons eu des contacts avec un grand nombre de personnes dans nos régions et nous avons attiré l'attention des autorités et des décideurs sur l’importance de notre travail de Rangers. Nous avons pu nous impliquer dans l'amélioration de la formation des Rangers au CEFOR de Lyss, nous avons approfondi le dialogue constructif avec le CEFOR et certains d'entre nous ont participé activement à la formation des Rangers qui a débuté en août 2021. En outre, Laura Walther, une Ranger expérimentée, a pu accéder au poste nouvellement créé de codirectrice de la formation.
Fin août, nous avons enfin pu organiser une "vraie" AG. Reinhold Müller et l'équipe de l'Allmend Frauenfeld ont mis sur pied un événement parfaitement organisé.

En ce qui concerne le comité, nous avons mis l'accent sur le projet de reconnaissance professionnelle et le secrétariat administratif des Swiss Rangers. Fin 2021, nous avons posé les jalons pour la création d'un poste de direction. Il ou elle sera responsable du projet de reconnaissance professionnelle du métier de Ranger et de la gestion de l'association. Ce poste doit encore être approuvé par l'AG en septembre 2022. Nous sommes toutefois convaincus qu'il s'agit d'une étape importante et surtout pertinente pour notre association professionnelle. Nous avons atteint une taille et une importance qui ne se prêtent pas, ou plus, au travail bénévole.
Je remercie ici l'ensemble du comité pour sa bonne collaboration et son grand engagement. 
Mais mes remerciements s'adressent aussi à vous, chers membres, qui vous êtes engagés pour l'homme, la nature et la cause des Rangers.

J'espère que nous pourrons récolter les fruits de tous nos efforts dans un avenir proche et que le Ranger sera naturellement perçu comme un professionnel de l'orientation et de l'information des visiteurs, de la surveillance et des relations publiques. Mais à côté de cela, il est important pour moi que nous, les Rangers, puissions rester ce qui nous caractérise le plus à mon avis : Amis de la nature et des hommes. 

Avec mes meilleures salutations de Ranger

Lukas Frei
Président de Swiss Rangers
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