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Rapport annuel du président Swiss Rangers 2020 

 

 

Quelle année pleine de défis ! 

Nous avons tous dû lutter contre les effets de cette crise mondiale, autant sur le plan privé que 

sur le plan professionnel. Dans le domaine professionnel, la situation nous fait bien plus de trav-

ail. Dans la grande majorité des zones ou les Rangers travaillent, beaucoup plus de gens s’y 

trouvent.  

Nous avons dû gérer, informer et par conséquent "absorber" de grandes foules de visiteurs. 

Cela n'a pas été possible n'importe quand et n'importe où. En plus de nos tâches principales, 

nous étions également occupés à "absorber" l'humeur dans la population: nous avons ressenti 

non seulement chez nous-même, mais aussi parmi les visiteurs que la pandémie nous posait 

des problèmes totalement insoupçonnés en tant que société. 

 

Dans l'ensemble, cependant, je suis convaincu que tous ceci, nous a donné l'année dernière un 

énorme coup de pouce: nous avons investi beaucoup dans la relations publiques, nous étions 

présents dans les médias, avons eu des contacts avec un grand nombre de personnes dans 

nos régions et nous avons également attire lâttention des autorités et les décideurs sont sensi-

bilisés pour notre travail en tant que Rangers. De plus, nous avons essayé d'améliorer la forma-

tion de Ranger en Suisse. Nous avons essayer d'avoir un dialogue constructif avec le BZW Lyss 

et d'autres intervenants afin de faire de la formation ce qu'elle devrait être pour nous: un outil de 

marketing important pour un secteur professionnel dynamique. 

 

En ce qui concerne le conseil, nous avons abordé différents projets: nous avons contacté la 

KBNL, c'est-à-dire les cantons, et vérifié comment plus de postes de Rangers pourraient être 

créés à l'avenir. En janvier, nous avons organisé le dernier événement physique sur place, en 

collaboration avec Pro Natura: la formation continue au sujet des drones. Nous avons mis en 

place l’assemblée générale en ligne et fait avancer le projet Phaneorangers avec WSL. 

Nous avons essayé de prendre le lead concernant le développement de la formation Ranger 

avec la commission de la formation. Nous avons maintenant une personne de contact directe à 

l'OFEV et avons pu participer à des conférences de l'OFEV, nous avons rédigé un journal co-

rona et documenté notre développement en tant que comité, nous avons discutés sur de nom-

breux sujets controversés et avons pu initier une nouvelle culture des réunion. 

Par ailleurs, en tant que partenaire de la campagne « Respect de la nature » financée par 

l'OFEV, nous vous avons encouragé à attirer l'attention sur notre sujet dans différents films 

courts. Nous avons reçu beaucoup de demandes des médias et nous avons essayé de les coor-

donner au mieux. De plus, nous avons essayé de garder le contact avec vous et d'être présent 

au mieux. 

Pour tout cela, je tiens à remercier le comité du fond du cœur: parfois nous étions à nos limites 

avec toute la charge. Cependant, cela a toujours été un plaisir et une profonde satisfaction de 

travailler pour les Rangers en Suisse. 

 

Mais mes remerciements vont également à vous tous. Vous vous êtes engages pour toutes per-

sonnes, pour la nature et pour la cause des Rangers. 

 

J'espère que nous pourrons récolter les fruits de tous nos efforts dans les prochaines années, 

que les Rangers seront vus comme professionnels concernant la maîtrisation du flux des tour-

ists et de l'information des visiteurs, de la surveillance et des relations publiques. 

Mais il est également important pour moi que nous, les Rangers, puissions rester ce que nous 
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sommes, ce qui, à mon avis, nous distingue le plus: amis de la nature et des humains. 

Même si beaucoup d'entre nous, ces derniers mois, ont en douté de ce dernier de temps en 

temps ces. Donc d'autant plus: 

 

Avec les meilleures salutations – Ranger on! 

 

 

Lukas Frei 

Président Swiss Rangers 


